Информация о вакансии для включения в кадровый резерв на главную группу должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан
	1. Тип вакансии
	 Вакансия для включения в резерв

	2. Резерв
	На группу должностей

	3. Наименование резервируемой должности
	-

	4. Группа резервируемой должности муниципальной службы
	Главная

	5. Прием документов в электронном виде
	Нет

	6. Наименование органа местного самоуправления
	Аксубаевский муниципальный район Республики Татарстан

	7. Принадлежность органа местного самоуправления
	Муниципальный район

	8. Наименование муниципального района / городского округа с внутригородским делением, в границах которого находится орган местного самоуправления
	Республика Татарстан (Татарстан)

	9. Структурное подразделение
	Органы местного самоуправления Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан - главные должности муниципальной службы

	10. Подразделение в структурном подразделении


	-

	11. Профиль деятельности органа местного самоуправления
	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение

	12. Область профессиональной деятельности
	Деятельность по профилю организации

	13. Направление профессиональной служебной деятельности
	Обеспечение деятельности органа местного самоуправления

	14. Специализация по направлению профессиональной служебной деятельности
	обеспечение деятельности органа местного самоуправления

	15. Расположение рабочего места 
	Республика Татарстан (Татарстан),  Аксубаевский район

	16. Примерный размер денежного содержания (оплаты труда)
	от 46493,00 до 60497,00

	17. Командировки
	10% служебного времени

	18. Служебное (рабочее) время
	5-ти дневная с.н. с 08-00 до 17-00

	19. Нормированность рабочего дня
	Нормированный

	20. Тип служебного контракта (трудового договора)
	Бессрочный

	21. Гарантии, предоставляемые муниципальному служащему / социальный пакет
	-

	22. Дополнительная информация о резервируемой должности
	Кадровый резерв формируется на главную группу должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан:

Совет Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан:

- начальник отдела по взаимодействию с органами местного самоуправления и методико - информатизационной работе.

Исполнительный комитет  Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан:

- начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности;

- начальник юридического отдела;

- начальник  отдела кадров;

- начальник отдела  экономики;

- начальник отдела по инфраструктурному развитию;

- начальник отдела ЗАГС;

- начальник отдела по делам молодежи и спорта;

- начальник архивного отдела;

- начальник отдела опеки и попечительства;

- начальник МКУ «Отдел образования» 

- начальник  МКУ «Отдел культуры»

Финансовая бюджетная палата Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан:

- начальник отдела учета и отчетности;
- начальник контрольно-ревизионного отдела

	23. Краткое описание должностных обязанностей
	Описание должностных обязанностей по каждой должности приведено в прикрепленных файлах

	24. Требования к резервируемой должности - уровень профессионального образования
	Высшее образование, либо высшее образование с уровнем не ниже бакалавриата

	25. Стаж государственной гражданской службы
	Не менее 1 года

	26. Стаж работы по специальности, направлению подготовки
	Не менее 1 года

	27. Знания и умения
	Наличие профессиональных знаний и навыков, включая знание Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федерального закона от 2.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Трудового кодекса Российской Федерации, Конституции Республики Татарстан, Закона Республики Татарстан от 28.07.2004 № 45-ЗРТ «О местном самоуправлении в Республике Татарстан», Закона Республики Татарстан от 4.05.2006 № 34-ЗРТ «О противодействии коррупции», Кодекса Республики Татарстан о муниципальной службе от 25.06.2013 № 50-ЗРТ и  других нормативных правовых актов применительно к исполнению должностных обязанностей, нормативных требований охраны труда и правил противопожарной безопасности, а также наличие знаний и навыков в области работы со служебной информацией, основ делопроизводства и делового общения.

	28. Дополнительные требования к кандидатам
	-

	29. Срок приема документов
	17.11.2025-08.12.2025

	30. Место приема документов
	Исполнительный комитет Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан, Республика Татарстан, пгт Аксубаево, ул. Ленина, д.8, каб. 8.

	31. Время приема документов
	понедельник - пятница с 09:00 по 16:00 (перерыв с 12:00 по 13:00), суббота - воскресенье - выходной

	32. Почтовый адрес
	423060, Республика Татарстан, пгт Аксубаево, ул. Ленина д. 8

	33. Контактная информация
	8843442-93-27, Rezeda.Nurhametova@tatar.tu

	34. Контактное лицо
	 Нурхаметова Резеда Шавкатовна

	35. Интернет-сайт органа местного самоуправления
	https://aksubayevo.tatarstan.ru/

	36. Дополнительная информация
	 дополнительная информация размещена на сайте https://aksubayevo.tatarstan.ru/ в разделе "Кадровая политика"

	37. Предполагаемая дата, место и порядок проведения конкурса
	«15» декабря 2025г., Совет Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан, Республика Татарстан, пгт Аксубаево, ул. Ленина д. 8б, конкурсный отбор проводится с использованием индивидуального собеседования и тестирования.


